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El paquete completo

Este verano, el equipo de Logistica esta haciendo
la transicién a un programa en cabina nuevo
llamado Instinct. A través de este programa,
nuestros dispositivos en cabina funcionaran como
teléfonos inteligentes, con cada funcién accesible
a través de su propia aplicacion. Las funciones
basicas de nuestro sistema actual se mantendran.

Esta actualizacion permitira que la oficina
administrativa envie aplicaciones aprobadas
directamente a los dispositivos de los
conductores. La aplicacion de capacitacién Sentix
es la primera que se lanzara, y seguiran mas.

Estamos trabajando para actualizar todos los
camiones para finales del verano.

En la foto se ve a Jeremy Wood y Sandro Williams.

Feria de salud para los empleados

El punto de ventas minoristas de Stockton, California,
organizo con éxito una feria de salud para los empleados de
Stockton y Lathrop, California, que se concentré en la
inscripcion para beneficios. En el evento destacaron mesas
de informacién sobre recursos humanos, mantenimiento,
produccion, seguridad, calidad y temas de almacenamiento,
junto con juegos de fomento de espiritu de equipo, un
desafio de Jeopardy, y asistencia de Wells Fargo y GNC.
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Socio de la Comunidad del Afro

La planta de corrugacién de
Beloit, Wisconsin, recibio
recientemente el recono-
cimiento de su YMCA local
como Socio de la Comuni-
dad del Ano. Este recono-
cimiento honra la dedicacién
y compromiso sobresaliente
de la planta con la comuni-
dad local, en la que destaca
su apoyo continuo a los
deportes juveniles y sus
contribuciones a eventos
como el Dia del Nino Salud-
able. La pasion y el
compromiso del equipo
verdaderamente encarnan lo que significa ser un socio vital
de la comunidad.




a planta de corrugacién de Fort Worth, Texas, celebro recientemente
un almuerzo de aprecio del empleado en reconocimiento de la dedi-
caciéon y el trabajo diligente del equipo a lo largo del aho. Ademas, el
equipo celebré con orgullo el logro de 1 millén de horas sin pérdida de
tiempo laboral, un testimonio de su compromiso con la seguridad.
iFelicitaciones a todo el equipo de Fort Worth por estos logros
fantasticos!

La planta de conversion de Houston, Texas, organizé su 4° Cocido de Camarones Anual para clientes, invitados y
empleados de la planta con sus familias. El cocido usé mas de 450 libras de camarones, acompafiados de
salchichas, maiz y papas. Una banda de musica zydeco en vivo y juegos al aire libre redondearon el divertido evento.

¥
La fabrica de papel de Shreveport, Luisiana, esta participando en el programa FAME este verano, p Jp‘
dandole la bienvenida al estudiante Parrish Sonnier al equipo de El. Parrish trabajara tres dias por j
semana en la fabrica junto al Gerente de El, Chris Burns, mientras estudia en el Bossier Parish
Community College. Una vez finalizado el programa de trabajo y estudio de dos afios, Parrish se A WER r
convertira en asistente a tiempo completo del Gerente de El. El programa FAME, patrocinado por i "-“1_

el Manufacturing Institute, proporciona a los estudiantes experiencia manufacturera practica y el IE
grado de asociado (titulo universitario de dos afios), lo que los conduce a carreras bien pagadas.




Northern Division

e Resources

La Division de Corrugacion del Norte organizé una reunién
y sesion de capacitacion para sus gerentes de Recursos
Humanos en Carlisle, Pensilvania. Los asistentes
disfrutaron de la capacitacion dirigida por Megan Oliphant
de Pratt U y Cheryl Stevens, Analista de Néminas de
Conyers, Georgia. También hicieron un recorrido de la
planta de corrugacién de Carlisle y gozaron de un tiempo
de sana competencia en un salén de juegos local.

El equipo de Oklahoma City, Oklahoma, se dio un merecido
descanso para celebrar el Dia Nacional del Pastel de Manza-
na. jFue tan delicioso como suena! Los empleados disfru-
taron de pastel de manzana recién hecho como una manera
divertida y sabrosa de reconocer el diligente trabajo y la
dedicacion que energiza a nuestra planta todos los dias.

iEl "PrattPak" esta dejando su marca! Un grupo de
empleados creativos de nuestra planta de corrugacién de
Wapakoneta, Ohio, disefié camisetas que describen sus
personalidades y espiritu de equipo excepcionales.

De izquierda a derecha, Makayla Boysel, Elora Webb,
Brielle Meeks, Danielle Thompson, Kennedy Brown, y en la
fila de atrds, Mike Mcintosh.
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Las lecciones de seguridad de Pratt rinden
fruto en casa

Las lecciones de seguridad aprendidas en Pratt resultaron de valor
incalculable recientemente para la familia de un integrante del
equipo de corrugacion de Lewisburg, Ohio. Hannah, la hija del
contralor de Lewisburg, Glenn Gray, y su novio Aaron Foreman,

descubrieron una motocicleta en llamas junto a la casa de su vecino.

Al no encontrar un extintor de incendios, Aaron tomé una manta
contra incendios de Pratt que Glenn habia recibido como obsequio
del Premio de Seguridad.

Usé la manta para sofocar las llamas, impidiendo que el incendio se
propague y evitando dafos mayores a la casa. Esta accién rapida
destaca como el compromiso con la seguridad de Pratt se extiende
mas alla del lugar de trabajo, marcando una diferencia real cuando
mas importa.

The Green Standard is now online!
jAhora disponible en linea!
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Available in English and Spanish.

Scan here to view the online version.
Disponible en inglés y espafol. Escanee aqui
para obtener The Green Standard en linea.






