
El equipo de Salinas, California celebró tres años sin 
accidentes disfrutando de una parrillada y galletas. El 
equipo entero contribuyó a este hito con su 
concentración en la seguridad y en hacer lo correcto. 
¡Felicitaciones al equipo de Salinas!
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Mes de la Historia Negra
Varias plantas de Pratt celebran el Mes de 
la Historia Negra con una variedad de 
eventos.

Día de Aprecio del Empleado
Las plantas de Pratt celebran las 
contribuciones de sus empleados.

 Noticias de Pratt U 
Reconocimiento a los graduados del 
Programa de Maestría en Negocios y 
Liderazgo

Concurso de chili
Allentown celebra su primer concurso 
anual de chili.
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¡Feliz Año Nuevo (chino)!

 Tres años sin accidentes

En febrero, la fábrica de papel de Staten Island, 
Nueva York, celebró el Año Nuevo chino del 
2024, que marcó el inicio del año del dragón. 
Durante un almuerzo especial, los empleados 
aprendieron sobre la cultura china y que el 
dragón simboliza un año de suerte, sabiduría, 
fuerza y poder.

Aprender. Crecer. Prosperar.
El paquete completo



Celebraciones por el Mes de la Historia Negra

Graduados de la Maestría en Negocios y Liderazgo
Pratt U se asoció a la Escuela de Negocios Kenan-Flagler de la 
Universidad de Carolina del Norte para el programa de Maestría en 
Negocios y Liderazgo de Pratt U, a fin de empoderar a los emplea-
dos para formar y fortalecer sus aptitudes de liderazgo y crecer 
profesional y personalmente. Después de seis meses de clases y 
proyectos intensivos, veintidós líderes terminaron el programa y se 
graduaron en febrero. Los participantes en el curso incluyeron a:

Staten Island, NY
En Staten Island, el país destacado por el equipo fue 
Ghana, en África occidental, así como su historia, cultura 
y comida. Los empleados disfrutaron de un almuerzo 
ghanés especialmente encargado que consistió en 
kebabs de carne de cabra, puff puffs, plátano frito y más.

Fort Worth, TX
Los empleados de nuestra corrugadora en Fort Worth 
celebraron con un camión de comida, éxitos musicales 
de los años 60 de Motown y bolsas de regalos del Día de 
San Valentín.

Dallas, TX
Nuestro equipo de Dallas 
Retail celebró una comida 
cooperativa en la que los 
empleados trajeron sus 
platos favoritos para 
compartir con sus com-
pañeros.

 
¡Felicitaciones a estos líderes!

Muneer Ahmad
Brad Armstrong
John  Batts
Trint Beam
Patrick Bengelink
Zach Dewes

John Dunlap
Laurie  Dyches
Anthony Elghossain
Jeff Fullwood
Rachel Hamby
Courtney Johnson

Kane Jordan
Dustin Karber
Mike  Kemerer
Brittany Markley
Mike  McGourty
Greg McPheely

Sergio Morales
Ryan Morgan
Elodie Rolland 
Jimmy  Sandford



 El equipo de Pratt Retail de 
Allentown, Pensilvania, celebró 
su primer concurso anual de 
chili. Siete integrantes del 
equipo participaron 
compartiendo sus comidas 
hechas en casa con 31 de sus 
compañeros de trabajo. Sus 
compañeros evaluaron las 
recetas y los tres ganadores 
recibieron tarjetas de regalo de 
Amazon. Todos gozaron de 
comida deliciosa y momentos divertidos.Felicitaciones a los ganadores:

Concurso de chili de Allentown

Employee Appreciation Day

Esengul Sabri (extrema derecha) 

(A la derecha)

Christopher Gay (extrema izquierda) 

Justina German Reyes (centro)

Los empleados de 
nuestra corrugadora de 
Cedar Hill, Texas 
recibieron 

Pratt Carlisle, Pensilvania, 
celebró con una fiesta de 
dónuts, con el lema: “We 
‘DONUT’ know what we 

would do without them!” 
(¡No sabemos qué 

haríamos sin ellos!)

 ¡Gracias a todos 
nuestros empleados 

por el maravilloso 
trabajo que hacen!



The Green Standard is now online!
¡Ahora disponible en línea!

Available in English and Spanish.
Scan here to view the online version.

Disponible en inglés y español. Escanee aquí 
para obtener The Green Standard en línea.

c/o McGriff
2520 Northwinds Parkway
Suite 600
Alpharetta, GA 30009

Adam Wright Cassie DeMange Casey Stauffer Austin Koeper Brent Topp Aaron Hegemier Marcus Schroeder

Melissa Johnson Matthew Vernon Joe Schroer Gabe Williams Jake Metzger Ryan Brophy Phil Mercer

Aprender. Crecer. Prosperar.

La seguridad bajo reflectores: El Comité de Seguridad de la fábrica de Wapakoneta
El Comité de Seguridad de la fábrica de papel de Wapakoneta, Ohio, ha participado intensamente en las inspecciones de la instalación y 

el desarrollo de soluciones a sus hallazgos. Su misión es desarrollar y promover un entorno seguro para todos los empleados, 
contratistas y visitantes a la instalación. Lo hacen mediante la participación de todos en charlas sobre temas relacionados con la 

educación, los equipos apropiados, la comunicación y las prácticas laborales seguras. ¡Suceden grandes cosas cuando se cuenta con un 
Comité de Seguridad comprometido!


