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Aprendizaje sobre la seguridad con LOTO

Retail Specialties de Stockton y Lathrop, California, se
juntaron para organizar una Feria de Salud y Bienestar
para sus empleados. Como capacitacién adicional
para los empleados acerca de LOTO (lockout/tagout,
o bloqueo y etiquetado en espafol), el Gerente de
Mantenimiento de Stockton PRS, José “JC"
Carrasquillo, cred un tablero interactivo sobre LOTO.
Los empleados pudieron adquirir experiencia practica
de como usar una variedad de dispositivos LOTO,
reforzando las practicas laborales seguras de una
manera entretenida.

Available online in English and Spanish. Scan here to view the latest issue.
Disponible en linea en inglés y espanol. Escanee aqui para obtener la ultima edicién.




Inversion en X Dia de Diversién Familiar en
el talento del manana Stone Mountain

La fabrica de papel y planta de energia limpia de Conyers,
Georgia, celebré hace poco un Dia de Diversién Familiar
memorable en el parque Stone Mountain, donde los
empleados y sus familias se reunieron para pasar un dia entero
de conexion y esparcimiento. Cada asistente recibié un pase
para todo el dia en el parque. Ya sea disfrutando de la
parrillada, mirando el impresionante espectaculo de drones,

Corrugacion de Statesville, Carolina del Norte, tuvo brincando en el castillo inflable o participando en las carreras
el orgullo de apoyar al Club de Rotarios de Statesville de costales, habia algo para todos y ni un solo momento de
Metropolitana en el otorgamiento de becas de $2500 aburrimiento. Si bien los adultos la pasaron muy bien, nada se
a cuatro alumnos del instituto Career Academy and compara con ver la alegria en los rostros de los nifios a lo largo

Technical School. Gabriella Cangero, Paisley Bennett, del evento.
Brooklyn Pate y Angelica Orbista fueron premiados
por sus logros y su participacion en actividades
comunitarias.

Corazones llenos, cajas llenas

Corrugacion de Statesville, Carolina del Norte, se asocio a la
Iredell Human Resource Association para organizar una
campana de alimentos a beneficio del centro de bienestar
social Iredell Christian Ministries durante el Seminario de
Actualizacién Legal anual. Los empleados respondieron
donando alimentos para ayudar a proveer de comestibles a
familias necesitadas locales.

Dulces frios por una racha candente de sequridad

El equipo de la fabrica de papel de Henderson, Kentucky, celebré un hito impresionante de 740,749 horas trabajadas sin incidentes de
pérdida de tiempo laboral, que lo hizo merecedor del Premio de Seguridad y Salud del Gobernador de Kentucky. Los empleados disfrutaron
de una furgoneta de helados en la planta y recibieron gorras y vasos Stanley para marcar la ocasion. El premio se exhibié orgullosamente en
la entrada de la oficina administrativa de la fabrica, con una banderola colgada sobre la escalera principal como recordatorio duradero de
este logro.




America 250

iEstén atentos a nuestra campana “America 250" que
aparecera proximamente en redes sociales y seguira a lo largo
del verano!

Nuestras publicaciones destacaran nuestra inversion continua
en tres areas medulares: fabricacion estadounidense, nuestra
gente y la innovacion/tecnologia sostenible.

Sigan nuestros canales Asegurense de seguir nuestras
paginas oficiales para que no se pierdan estas resefas a
medida que se publiquen

Seguir en Seguir en Seguir en
LinkedIn f Facebook

Armonia de estilo

Dicen que el trabajo en equipo crea el trabajo de ensuerio,
pero la cuadrilla de la fabrica de papel de Wapakoneta, Ohio,
probd que la verdadera cohesién empieza antes de que
siquiera salgamos de casa. Completamente por accidente,
itodos los integrantes del turno aparecieron usando
exactamente las mismas camisetas! Las mentes brillantes no
solo piensan igual, sino también se visten igual.
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Fomento de la salud de la mujer

Las mujeres de
Cedar Hill, Texas,
organizaron un
almuerzo en
reconocimiento del
Mes Nacional de la
Salud de la Mujer
(mayo).

Para promover este
evento, ofrecieron
una variedad de

opciones para

ensaladas

proporcionadas por el equipo para un almuerzo grupal, y
volantes educativos acerca de una alimentacién sana 'y
regimenes de salud general.

El evento logré su cometido de alentar elecciones de
estilos de vida saludables en toda la oficina.

Pops se despide

William “Pops”
Dalton se jubilo
después de mas de
13 afos como

Happy Fatiremant 5
operador de Wil “Pops” Dalton
enfardadora en N 3
Statesville,

Carolina del Norte.
Su ultimo dia se
celebré con un
desayuno buffet
especial que
compartioé con sus
compaferos de trabajo.

Se le hizo entrega de un letrero en forma de tarjeta de
carton corrugado creado por el equipo de disefio lleno de
mensajes y buenos deseos escritos a mano. Las
contribuciones de Dalton dejan un impacto duradero y
todo el equipo lo extranara mucho.




Cocido de camarones

Conversién de Houston organizé su cocido anual de camarones de rio en la
planta, reuniendo a clientes y empleados para pasar un dia de comida,
diversién y conexién. Los asistentes disfrutaron de un ambiente festivo
comiendo camarones, escuchando musica y participando en una variedad de
actividades.

Los familiares se unieron a la celebracion, en la cual los ninos participaron en
“%‘suww@“@w@\\w\\wmw juegos, dieron botes en el castillo inﬂa_ble y capturaron recuerdos en una cabina
fotogréfica. El evento fue una oportunidad de fortalecer conexiones y celebrar
el fuerte sentido de comunidad compartido por el equipo de Conversion de
Houston y sus clientes.

Estands, beneficios y una
salud mejor

Pratt Retail Specialties en Stockton y Lathrop, California, se
unieron para organizar una Feria de Salud y Bienestar para los
empleados. Para el evento se instalé una variedad de puestos
donde integrantes de las gerencias locales dieron a los
empleados la oportunidad de conocer mas acerca de los
beneficios de la compania.

También estuvieron presentes representantes de Merrill
Lynch, Pratt U, Hinge Health y Red Wing Shoes dando
informacion valiosa sobre los programas y recursos a
disposicion de los empleados.

La feria se programé estratégicamente en funcion del
periodo de Inscripcion Abierta anual para asegurar que los
empleados tuvieran la oportunidad de explorar sus
opciones y tomar decisiones informadas respecto a su
salud y los beneficios.



